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  بسمه تعالي 

඼آوری و ઺نا৒ع ग़عد਩ی  وا೮د ੆ज़ࣩول ਣभی  ໇رح و ໇راৌط ॲ࠺ل   ୓ی کاଡ آراਪی،້ 
  ঌ٣٠٠١د ॲ࠺ل:  

  كليات  –  ١
مورخ   ٢٨٠٦٠٢/٦٠شماره    هايهپيرو بخشنام  نامه اجرايي قانون معادن،آيين  ١٠٢ماده    قانون نظام مهندسي معدن و  ٤در اجراي ماده  

بعدي  ١٦/٠٩/١٤٠٠مورخ    ٢٢١٣٠٣/٦٠و شماره  ١٥/٠٣/١٤٠٠مورخ    ٥١٨٨٧/٦٠، شماره  ١٩/١١/١٣٩٩ صنعت، وزارت    ، و اطلاحات 
از خدمات اشخاص داراي مجوز صلاحيت نظام   مكلفند  مشمول  صنايع معدني مجوزهاي عمليات معدني و  دارندگان    كليهمعدن و تجارت،  

  واحدفني  مسئول  .باشندمي  اين شرح شغل  ١٠بند    مطابق  مشمولواحدهاي    ند.نور فني و حرفه استفاده كمهندسي معدن در انجام ام
  تأييد شرايط با    بردار از ميان افراد واجدبوده و توسط بهره  داررا عهده  ايهاي واحد از نظر فني و حرفهفعاليت  كليه  انجامحسن    سئوليتم

  وليفني آنها جدا از يكديگر بوده  مسئول  خدمات  و    واحدهاي  . خدمات تهيه طرح شودميانتخاب    صلاحيت سازمان نظام مهندسي معدن
  انجام آنها توسط يك شخص بلامانع است. در صورت اقتضا

  
  صلاحيت فني  –  ٢

اشتغال درئول مس پروانه  بايد داراي  از  فني واحد  يا  استخراج معدن، كانه  هاي  رسته   يكي  استخراجيآرايي و فرآوري  با    متالورژي 
اين شرح   ١٠مطابق فهرست مندرج در بند    ٤و    ٣،  ٢،  ١  براي واحدهاي درجهبه ترتيب    ٣و    ٢،  ١  ،بزرگترين پايه پروانه اشتغال ارشد

     شود.تعيين مي و تجارت معدنصنعت، . موارد استثنا توسط وزارت باشد شغل 
كه امكان    نمايدبندي ميتبصره: سازمان نظام مهندسي معدن شرايط احراز صلاحيت براي مسئوليت فني واحد را بگونه اي اولويت

  وجود ندارد را فراهم نمايد.  واحد تر در شرايطي كه دسترسي به رسته پروانه اشتغال منطبق باهاي پاييناستفاده از اولويت
تواند مسئوليت فني  را داشته باشد، ميواحد  در صورتيكه دارنده پروانه عمليات، شخصاً صلاحيت لازم براي قبول مسئوليت فني   

نامه اجرايي قانون معادن، مسئوليت فني عمليات  آئين  ١٠٢ماده    ٢به استناد تبصره  عهده گيرد.   اين شرح شغل بهواحد را طبق مفاد  
لاحيت فني لازم بوده و توسط متقاضي يا دارنده مجوز به اين منظور تعيين بايد برعهده اشخاص داراي صمشمول    صنايع معدني و    معدني 

  شود. و به وزارت معرفي مي
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  ساختار تشكيلاتي   –  ٣
هاي بزرگ  در مجتمع .كند وظيفه ميمسئولين فني واحدهاي مختلف زير نظر بالاترين مقام (معمولاً مديرعامل يا جانشين وي) انجام  

  . فني جداگانه باشندها داراي يك مسئولواحدمستقل هستند لازم است كه هر يك از آن   واحد كه داراي چندين
  
  هامسئوليت –  ٤

هاي  هاي مصوب و طرحبر اجراي طرح   مسئول نظارتو    حسن اجراي عمليات،  واحد  فني بالاترين مقام مسئول در امور فنيمسئول 
  شرح زير است: هاي كلي وي بهو مسئوليت بودهواحد  در ايتوسعه 
o برداري بهينه از مواد اوليه مورد استفاده بهره 

o  اجراي قوانين، مقررات، ضوابط فني و استانداردها  ،تعهدات كارفرمانظارت بر حسن اجراي 

o  اي واحد، انطباق فعاليت واحد با قوانين، مقررات، ضوابط فني و استانداردهاي جاري توسعهبررسي برنامه توليد و يا 

o  سازي مصرف انرژي در واحدبهينه پيگيري  
o  واحد  توليدو عوامل نظارت بر ايمني تجهيزات  
o خط توليد  ماشين آلات و (تجهيزات نظارت بر استفاده مطلوب ازمنابع موجود( 

o براي رشد ارزش افزوده و مطلوبيت استفاده از مواد معدني  ارائه پيشنهاد 

o آوري نوينارائه پيشنهاد بكارگيري فن 

o  نظارت بر رعايت اخلاق حرفه اي و مهندسي در واحد 

  هاي مقام مافوق وي يا كارفرما نخواهد بود. ، رافع مسئوليت واحد فنيتوسط مسئولهاي فوق پذيرش مسئوليت  -تبصره
  
  اختيارات   –  ٥

متبوع داراي اختيار    واحداي و مقررات  هاي خود، در چهارچوب ضوابط قانوني، فني و حرفهبراي اجراي مسئوليت   واحد  فنيمسئول 
اي كامل است. چنانچه مقام مافوق وي يا كارفرما بر كاهش اختيارات او اصرار ورزد يا دستوري برخلاف مقررات و ضوابط فني و حرفه

و    صنعت، معدن و تجارت  اداره كلتواند ابتدا كتباً به وي تذكر داده و درصورت عدم توجه، مراتب را به  ميواحد  فني  ئولصادر كند، مس
سازمان استان گزارش كند و در اينصورت آن بخش از مسئوليت وي كه براثر كاهش اختيارات يا صدور دستور ناصحيح و مغاير با مقررات، 

  باشد. ترين مقام ميو مسئوليت آن بر عهده عالياز وي ساقط  سازمان استان، قابل اجرا نبوده، به تشخيص
به شخص يا اشخاص واحد  فني  برداري بايد به منظور واگذاري بعضي يا تمامي اختيارت و يا وظايف مسئولدارنده مجوز يا پروانه بهره

واحد  فني  ي مسئولگ با هماهن  افراد داراي صلاحيت در مواقع لازم)، از بين  واحد  فنيمسئول   ديگر (در زمان مرخصي و يا غيبت موجه
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  باشند.صورت تأييد سازمان مزبور فرد يا افراد به عنوان جانشين داراي مسئوليت ميبراي جانشيني وي به سازمان استان معرفي نمايد، در  
  صنعت، معدن و تجارت استان اعلام نمايد.  اداره كلسازمان استان بايد موارد را به 

را طواحد  فني  چنانچه مدت مرخصي يا غيبت مسئول  -تبصره بق از حدود مقرر تجاوز كند، كارفرما موظف است شخص ديگري 
  معرفي كند. صنعت، معدن و تجارت استان  اداره كلبه سازمان استان و ضوابط همين شرح شغل جايگزين وي كرده و 

  
  شرح وظايف   –  ٦

  ، شامل موارد زير است:واحد  فنيوظايف كلي مسئول
o  و اعلام نظر كارشناسي  هاي توليدتهيه دستورالعمل بررسي 

o  اصلاح فرآيند و خطوط توليدبررسي و پيشنهاد طرح عملياتي بهبود و  
o    برداري واحدهاي بهرهو نظارت بر اجراي صحيح دستوالعمل مربوط در واحد  فرآيند توليد  هايبرنامهپايش  
o  به مراجع ذيربط مطابق مقررات و ضوابط مصوب ) (ماهيانه ايدوره هايارائه گزارش  
o گزارش وقوع حوادث و سوانح كاري به مبادي ذيربط  
o مختلف واحدهاي  بازديدهاي منظم و موردي از بخش 

o  نظارت بر حسن سازماندهي، حفظ اسناد و مدارك فني  
o  همكاري با بازرسان اعزامي و مراجع مسئول در چارچوب مقررات 

o اقدامات و كيفيت محصول و    ميزان ضايعات  مصرف انرژي، بازدهي فرآيند،  هاي توليد مانند مصرف مواد اوليه،شاخص  نظارت بر  
 وريمناسب جهت افزايش بهره

o  هاي مربوطمواد باطله مطابق دستورالعملضايعات و  و نيز انباشت محصولات  ،سازي مواد اوليهذخيرهنحوه نظارت بر 

o  اقلام مصرفي و تجهيزات مورد نياز خط توليد با در نظر گرفتن شرايط فني مربوط مواد اوليه، كيفيتنظارت بر 

o  نيازسنجي و آموزش كاركنان واحد نظارت بر 

o هاي تحقيق و توسعه در واحدهمكاري در اجراي برنامه 

o  ها محيطي و كنترل آلايندهنظارت بر حسن اجراي ضوابط و مقررات زيست 

o ارائه پيشنهاد درخصوص توليد محصولات جانبي 

o    زيست، منابع اعم از نيروي انساني، مواد اوليه، محيطهمكاري در استانداردسازي و بهينه نمودن واحد جهت استفاده مطلوب از
 مالي، تجهيزات، مديريت ضايعات، ايمني، بهداشت، انرژي و ارائه پيشنهاد و پيگيري اصلاح طرح در موارد مزبور 

o  ها ضروري باشد ساير اقداماتي كه در راستاي انجام مسئوليت 
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o  تأييد آمار توليد واحد 

o   هاي مصوبشده در عمليات اجرايي با فلودياگرام مصوب در طرح انطباق تجهيزات نصبنظارت بر 

o  فيزيكي واحد جهت تمديد جواز تأسيستأييد پيشرفت 

o  تأييد و ثبت درخواست سوخت و يا انرژي مورد نياز واحد 

o زات يتجه يو كنترل خوردگ يريشگيپ  ش، ينظارت بر پا 

 
  شرايط اشتغال   -  ٧

صورت در مدت اشتغال، به  ايفشود. انجام وظمي  به كار گرفته، انتخاب و  وي  يا نماينده قانونيدارنده مجوز  توسط  واحد  فني  مسئول 
  شود. تعيين و ابلاغ مي  صنعت، معدن و تجارتوقت است. موارد استثنا توسط وزارت تمام

پذيرش كار در چارچوب صلاحيت فني و ظرفيت اشتغال دارنده پروانه  باشد.  مطابق قانون كار مي،  واحد  فنيمسئول   كارگيريبه طريقه  
گواهي تأييد صلاحيت و   استانيا انعقاد قرارداد، از سازمان  واحد  فنيمسئولمكلف است قبل از پذيرش  واحد متقاضي اشتغال است. لذا 

باقي اشتغال  نمايدرا    فرد موردنظرمانده  ظرفيت  مدارك پ   تصوير  . )١شماره    فرم(   استعلام  استان جزو  و گواهي سازمان  اشتغال  روانه 
  است.واحد فني استخدامي مسئول 

محل موظف است مراتب را به سازمان استان  مزبور    چنانچه دارنده پروانه اشتغال عضو سازمان استان محل اشتغال نباشد، سازمان
و مشخصات محل اشتغال را   واحد  فنيعنوان مسئول  هگزارش كند. دارنده پروانه اشتغال نيزمكلف است مراتب استخدام خود بعضويت  

ماه باشد بايد   ٦اطلاع دهد تا در پرونده وي درج شود. درصورتيكه مدت اشتغال در استان ديگر بيشتر از    يتعضو محلبه سازمان استان  
  به استان محل اشتغال انتقال يابد. 

محق است درصورت تمايل با اعلام و استعفاي كتبي، طبق مفاد قرارداد منعقده يا طبق مقررات استخدامي، از كار  واحد  فني  مسئول 
مكلف است قبل   كارفرماخاتمه دهد. در اينصورت    واحد  فنياعلام قبلي به خدمات مسئول با  تواند گيري كند و همچنين كارفرما ميكناره

دار انجام همچنان عهدهواحد  فني  تا زمان معرفي فرد جديد، مسئول .  ي وي تعيين و معرفي كندجابه، فرد ديگري را  از خاتمه قرارداد
  خود خواهد بود.  هايوظايف و مسئوليت 

تواند  ، سازمان نظام مهندسي معدن ميواحد  فنيمسئول   به منظور هماهنگ كردن مراحل مختلف انتخاب و انعقاد قرارداد با  -تبصره
  ، جهت استفاده متقاضيان قرار دهد. ها استان سازمانو  صنعت، معدن و تجارت اداره كلهيه و در اختيار هاي لازم را تفرم
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  الزحمهحق  –  ٨
پايه  الزحمه  حقبراساس    درجه واحدبا توجه به  واحد  فني  الزحمه ماهانه مسئول براي محاسبه ميزان استفاده از ظرفيت اشتغال، حق

  شود. گذاري خدمات مهندسي، تعيين ميطبق مباني قيمت نفرماه
اين شرح شغل، تنظيم    ٢طبق ماده    واحد مربوطپايه متناسب با درجه  الزحمه براي  تواند برمبناي تعرفه حققرارداد استخدامي نيز مي

اين در  براي مسئول صورت ضرايب منطقه شود، كه  اعمال است. ضريب ويژه شغلي  قابل  نيز  كار و ضريب ويژه شغلي  فني اي، سختي 
ها،  العادهقابل تعيين است. اضافات، فوق   ٢/١صورت گرد و غبار، فضاي آلوده و بخارات مضر برحسب مورد تا  و در    ٠٥/١مشمول  واحدهاي  

  شود. متبوع تعيين مي واحدمابين يا مقررات عمومي كشور يا مقررات استخدامي پاداش و كسور طبق قرارداد في
اين شرح شغل مسئوليت و وظايف ديگري را نيز با حفظ    ٤ده  ، درحالتي كه طبق ماواحد  فني الزحمه اضافي به مسئول پرداخت حق 

  شود.سمت پذيرفته است، الزامي نبوده و طبق صلاحديد كارفرما انجام مي
  
  تخلفات  –  ٩

نامه اجرايي قانون نظام مهندسي معدن توسط شوراي انتظامي  ، طبق مفاد آيينواحد  فنييا انتظامي مسئول   انضباطياي،  تخلفات حرفه
تمالي  تواند در مورد تخلفات احوي مي  نماينده قانونيشود. علاوه برآن كارفرما يا  گيري مياستان بررسي و در مورد آن تصميمسازمان  
، مشروط بر آنكه قبلاً به وي ابلاغ شده باشد، عمل نموده و درصورت لزوم واحد  مابين يا مقررات، مطابق مفاد قرارداد فيواحد  فنيمسئول 

 صلاح نيز شكايت كند. از وي به مراجع ذي

انتظامي  واحد  فني  مسئول  رسيدگي و صدور حكم شوراي  استخدامي، همچنان سازمان  تا هنگام  اعتبار قرارداد  مدت  استان و در 
  الزحمه وي نيز تا آخرين روز كار قابل پرداخت است. هاي خود خواهد بود و حقدار انجام وظايف و مسئوليتعهده
  
 شمول م ي واحدهافهرست    - ١٠

وزارت صنعت معدن و تجارت و اصلاحات بعدي   ١٦/٠٩/١٤٠٠مورخ  ٢٢١٣٠٣/٦٠به شماره  يهابلاغ مشمول مطابق با  واحدهايفهرست 
  . باشد آن مي

٤از  ٤صفحه 

 

٥از  ٥صفحه 

 


